
2. Za realizaciju ove Odluke zaduzuje se Sluzba materijalno-finansijskih racunovodstvenih 
poslova. 

3. Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja. 

1) Bandle Sabina, poslovna sekretarica, 10% osnovne place, 
2) SaJjic Merisa, domacica dncvnog centra, 10% osnovne place, 
3) Bosnjak Senada,visi referent obracuna i likvidacijc licnih rashoda, 101% osnovne place, 
4) Satara Husejin, vozac-kurir, 10% osnovne place, 
S) Malkie Indira, strucni saradnik za zdravstvenu njegu, 10% osnovne place, 

"' 6) Hadrovic Semsudin, visi strucni saradnik-ljekar opce prakse, 10% osnovne place, 
7) Ticic Ensar, strucni saradnik-sociolog, JO<Yo osnovne place, 
8) Kanlic Edisa, strucni saradnik za poslove socijalnog rada, 20% osnovne place, 
9) Hanic Nezir, glavni kuhar 10% osnovne place, 
10) Mustafic Amra, strucni saradnik za javne nabavke, 10% osoovne place, 
11) Duderija Mirnesa, strucni saradnik za pravne poslove, 10% osnovoe place, 
12) Cuplov Fuad, strucni saradnik za kvalitet, 20% osnovne place, 
13) Avdie Elmedin, fiziorerapeut, 10% osnovne place, 
14) Bah to Adela, sef Slufbe socijalnog rada, 10% osnovne place, 
1 S) Terzo Elvira, sef Sluzbe servisnih usluga, 20% osnovne place, 
16) Karie Ajdin, visi referent za nabavku i skladistenje, 10% osnovne place, 
17) Bjelak Elma, frizer -brijac, 10% osnovne place, 
18) Zecirevic Nada, reccpcioner, 10% osnovne place, 
19) Jusubaslc Mubera, njegovateljica, SO KM 
20) Becirevie Elvira, ojegovatcJjica, SO KM, 
21) Berberovic Sabina, njegovateljica, 50 KM, 
22) Memija Mersiha, ojegovateljica, 50 KM, 
23) Sipovic Mirsada, njegovateljica, 50 KM, 
24) Stitkovac Zineta, njegovateljica, SO KM, 
25) Imamovic Arnela, njegovateljica, 50 KM, 
26) Music Indira, njegovateJjica, 50 KM, 
27) Ramovic Sanja, njegovateljica, SO KM, 
28) Prljaca Adoan, njcgovateljica, SO KM, 
29) Rizvo Elvira, njegovateljica, SO KM, 
30) Klino Alisa, njegovatcljica, 50 KM, 

ODL UKU 
o nagradivanju zaposlenika 

l. Za ostvareni doprinos i radno angazovanje u obavljanju poslova tokom vanrcdne epidemioloske 
situacije uzrokovane novim korona virusorn, povecanjem place za mjesec OKTOBAR 2020. 
godine, NAGRADUJU SE sljedeci zaposlenici Kantonalne javne ustanove .Geromoloski 
centar" Sarajevo: 

Na osnovu clana 42. stav (2) slineja m) Pravila Kantonalne javne ustanove ,.Gerontoloski centar ... 
clana 71. stav (I) i (2) i clana 134. Pravilnika o radu KJU ,,Gcrontoloski centar" Sarajevo, direktorica KJU 
,.Gerontoloski centar" donosi: 

Bosna i Hercegovina 
Federacija Bosne i Hercegovine 
KANTON SARAJEVO 
KANTONALNA JAVNA UST ANOVA 
,,GERONTOLOSKI CENTAR" 
SARAJEVO 
Broj: 14- 7.,J.) /20 
Sarajevo, 02.11.2020.god. 



Oostavljeno: 
Ix SJ.za pravne i opce poslove Ger.centra 
lx Sluz.Iin.rac.poslova Ger.centra 
Ix ala 

0 b r a z I o z e nj e: 
lmajuci u vidu trenutnu situaciju uzrokovanu epidemijom novog korona virusa.. povecan obim 

posla, ostvareni doprinos i radno angazovanje navedenih zaposlenika na obavljenim poslovima u toku 
mjeseca oktobra 2020. godine. odredbe Pravilnika o radu Kantona1ne javnc ustanove .. Gerontoloski centar" 
Sarajevo i ovlastenja direktora u vezi sa utvrdivanjem place zaposlenika Gerontoloskog centra, odluceno je 
kao u dispoziti vu. 
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